Teil 1

Firma, Sitz, Dauer

Zweck

STATUTEN
der

GATEGROUP HOLDING AG
(GATEGROUP HOLDING SA)
(GATEGROUP HOLDING LTD)

mit Sitz in Opfikon

FIRMA, SITZ, DAUER, ZWECK DER
GESELLSCHAFT

Artikel 1

1 Unter der Firma gategroup Holding AG
(gategroup Holding SA) (gategroup Hol-
ding Ltd) besteht eine Aktiengesellschaft,
welche den vorliegenden Statuten und den
Vorschriften des 26. Titels des Schweize-
rischen Obligationenrechts (OR) unter-
steht. Der Sitz der Gesellschaft ist in
Opfikon, Kanton Ziirich.

2Die Dauer der Gesellschaft ist unbe-
schrinkt.

Artikel 2

! Zweck der Gesellschaft ist der Erwerb,
das Halten, die dauernde Verwaltung, und
die Verdusserung von Beteiligungen an in-
und auslidndischen Unternehmen, insbe-
sondere in den Bereichen Catering, Bewir-
tung, Transport und in verwandten Gebie-
ten.

2Die Gesellschaft kann Zweigniederlas-
sungen, Tochtergesellschaften und Vertre-
tungen im In- und Ausland errichten. Sie
kann den Erwerb von Beteiligungen finan-
zieren und kann Garantien und andere Si-
cherheiten fiir Verbindlichkeiten von ver-
bundenen Gesellschaften stellen. Die Ge-
sellschaft kann zudem alle anderen kom-
merziellen, finanziellen und anderen Ge-
schifte vornehmen, die mit dem Zweck der
Gesellschaft direkt oder indirekt in Zusam-
menhang stehen.

3 Die Gesellschaft kann Grundstiicke und
Immaterialgiiterrechte im In- und Ausland
erwerben, verwalten, verwerten und ver-
kaufen sowie andere Gesellschaften finan-
zieren.

Part I

Name, Place of In-
corporation, Dura-

tion

Purpose

[Informal English translation, only
the German version is binding]

ARTICLES OF ASSOCIATION
of

GATEGROUP HOLDING AG
(GATEGROUP HOLDING SA)
(GATEGROUP HOLDING LTD)

with registered office in Opfikon

CORPORATE NAME, DOMICILE,
DURATION, PURPOSE OF THE
CORPORATION

Article 1

! Under the name gategroup Holding AG
(gategroup Holding SA) (gategroup Hold-
ing Ltd) exists a corporation pursuant to
the present Articles of Association and the
provisions of the 26™ title of the Swiss
Code of Obligations (the CO). The domi-
cile of the Company shall be in Opfikon,
canton Zurich.

2 The duration of the Company shall be un-
limited.

Article 2

' The purpose of the Company is to ac-
quire, to hold, to administer continuously
and to sell participations in national and in-
ternational companies, in particular in the
areas of catering, hospitality, transporta-
tion and related industries.

2 The Company may open branch offices,
subsidiaries and agencies in Switzerland
and abroad. It may finance the acquisition
of participations and it may grant guaran-
tees or other securities in relation to liabil-
ities of affiliated companies. In addition,
the Company may engage in any other
commercial, financial and other activities
which are linked directly or indirectly to
the purpose of the Company.

3 The Company may acquire, manage, ex-
ploit and sell real estate and intellectual
property rights in Switzerland and abroad
and finance other companies.




Teil IX

Altienkapital

Bedingtes Altien-
kapital

KAPITAL
Artikel 3

Das Aktienkapital der Gesellschaft betrigt
CHF 180¢557¢383.75 und ist eingeteilt in
144°445°907 Namenaktien mit einem
Nennwert von je CHF 1.25. Die Aktien
sind vollsténdig liberiert.

Artikel 3P

1 Das Aktienkapital kann sich durch Aus-
gabe von hochstens 6064831 voll zu
liberierenden Namenaktien im Nennwert
von je CHF 1.25 um hochstens CHF
7¢581¢038.75 erhdhen, durch Ausiibung
von Optionsrechten oder Bezugsrechten,
die den Mitarbeitern oder Mitgliedern des
Verwaltungsrates der Gesellschaft oder ei-
ner ihrer Konzerngesellschaften nach
Massgabe eines oder mehrerer Reglemente
des Verwaltungsrates gewhrt werden. Die
Bezugsrechte und Vorwegzeichnungs-
rechte sind ausgeschlossen.

2 Das Aktienkapital kann sich durch Aus-
gabe von hochstens 189194492 voll zu
liberierenden Namenaktien im Nennwert
von je CHF 125 um hochstens CHF
22¢743¢115.00 erhohen, durch Ausiibung
von Wandel- und/oder Optionsrechten, die
einzeln oder in Verbindung mit auszuge-
benden oder bereits bestehenden Wandel-
anleihen, Optionsanleihen, Obligationen
oder anderen Finanzierungsinstrumenten
(,,Finanzmarktinstrumenten®) der Gesell-
schaft oder einer ihrer Konzerngesellschaf-
ten, und/oder durch Ausiibung von Opti-
onsrechten, die von der Gesellschaft oder
einer ihrer Konzerngesellschaften (ein-
schliesslich im Falle eines offentlichen
Angebots fiir Aktien der Gesellschaft) aus-
gegeben werden.

3 Bei der Ausgabe von Finanzmarktinstru-
menten gemiss vorstehendem Absatz 2 ist
das Bezugsrecht der Aktiondre ausge-
schlossen. Zum Bezug der neuen Aktien
berechtigt sind die jeweiligen Inhaber von
Wandel- und/oder Optionsrechten.

4 Der Erwerb von Aktien durch die Aus-
iibung von Wandel- und/oder Options-
rechten sowie jede nachfolgende Ubertra-
gung der Aktien unterliegen den Beschrin-
kungen von Artikel 5 dieser Statuten.

Part 11

Share Capital

Conditional Share

Capital

CAPITAL
Article 3

The share capital of the Company is
CHF 180,557,383.75 and is divided into
144,445,907 registered shares with a nom-
inal value of CHF 1.25 each. The shares
are fully paid-in.

Article 3%

! The share capital may be increased in an
amount not to exceed CHF 7,581,038.75
through the issuance of up to 6,064,831
fully paid registered shares with a nominal
value of CHF 1.25 each through the exer-
cise of options or pre-emptive rights
thereof which the employees or members
of the Board of Directors of the Company
or a group company are granted according
to regulations of the Board of Directors.
Pre-emptive rights and advance subscrip-
tion rights shall be excluded.

2 The share capital may be increased in an
amount not to exceed CHF 22,743,115.00
through the issuance of up to 18,194,492
fully paid registered shares with a nominal
value of CHF 1.25 each through the exer-
cise of conversion and/or option rights
granted alone or in connection with the is-
suance of new or existing bonds, loans, de-
bentures or other financing instruments
(“Financing Instruments”) by the Com-
pany or one of its group companies, and/or
by the exercise of options which are
granted by the Company or one of its group
companies (including in case of a public
offer for shares of the Company).

3 The pre-emptive rights of shareholders
shall be excluded in case of an issuance of
Financing Instruments according to Para-
graph 2 above. The then current owners of
conversion and/or option rights shall be
entitled to subscribe for new shares.

4 The acquisition of shares through the ex-
ercise of conversion and/or option rights
and each subsequent transfer of the shares
shall be subject to the restrictions set forth
in Article 5 of these Articles of Associa-
tion.




Form der Altien
und Ubertra-

gungsbeschrinkung

>Der Verwaltungsrat ist (einschliesslich
im Falle eines offentlichen Angebots flir
Aktien der Gesellschaft) erméchtigt, bei
der Ausgabe von Finanzmarktinstrumen-
ten das Vorwegzeichnungsrecht der Akti-
onidre zu beschrinken oder auszuschlies-
sen:

l. zum Zweck der Festiibernahme
durch ein Kreditinstitut oder Ban-
kenkonsortium mit anschliessen-
dem offentlichem Angebot; oder

2 fiir die Finanzierung oder Refinan-
zierung des Erwerbs von Unterneh-
men, Unternehmensteilen oder Be-
teiligungen oder von neuen Investi-

tionsvorhaben der Gesellschaft;
oder

3. fiir Optionsrechte, die im Zusam-
menhang mit Mitarbeiterbeteili-
gungsprogrammen ausgegeben
werden.

6 Wird das Vorwegzeichnungsrecht durch
Beschluss des Verwaltungsrates aufgeho-
ben, gilt Folgendes:

1. Wandelrechte diirfen hochstens
wihrend 15 Jahren, Optionsrechte
hochstens wihrend 7 Jahren ab dem
Zeitpunkt der betreffenden Emis-
sion ausiibbar sein;

2 die entsprechenden Optionen oder
Finanzmarktinstrumente sind zu
Marktkonditionen auszugeben.

"Die Ausiibung von Options- oder Be-
zugsrechten gemdss vorstehendem Ab-
satz 1 und die Ausiibung von Wandel-
und/oder Optionsrechten geméss vorste-
hendem Absatz 2 sowie der Verzicht auf
diese Rechte erfolgt mittels Mitteilung an
den Verwaltungsrat per Brief, E-Mail oder
Telefax.

Artikel 4

! Die Gesellschaft kann ihre Namenaktien
in Form von Einzelurkunden, Globalur-
kunden, einfachen Wertrechten oder Re-
gisterwertrechten ausgeben. Der Gesell-
schaft steht es im Rahmen der gesetzlichen
Vorgaben frei, ihre in einer dieser Formen
ausgegebenen Namenaktien jederzeit und
ohne Zustimmung der Aktiondre in eine
andere Form umzuwandeln. Die Aktionére

Form of Shares
and Transfer Re-

striction

> When issuing Financing Instruments, the
Board of Directors may (including in case
of a public offer for shares of the Company)
limit or exclude the advance subscription
rights of shareholders:

I for the purpose of an underwriting
of the Financing Instruments by a
banking institution or a consortium
of banks with subsequent offering
to the public; or

28 for a financing or refinancing of an
acquisition of an enterprise or divi-
sions thereof, participations or new
investments of the Company; or

B for option rights that are issued in
connection with employee partici-
pation programs.

8 If advance subscription rights are denied
by the Board of Directors, the following
shall apply:

L conversion rights may be exercised
only forup to 15 years, option rights
only for up to 7 years from the date
of the respective issuance;

2. the respective options or Financ-
ing Instruments must be issued at
market conditions.

7 The exercise of the options or pre-emp-
tive rights pursuant to Paragraph 1 above
and the exercise of conversion and/or op-
tion rights pursuant to Paragraph 2 above
as well as a waiver thereof shall be ef-
fected by means of notification sent to the
Board of Directors by letter, email or fac-
simile.

Article 4

! The Company may issue its registered
shares in the form of single share certifi-
cates, global share certificates, uncertifi-
cated securities or ledger-based securities.
Within the provisions of the law, the Com-
pany may at any time convert registered
shares issued in one of the above men-
tioned forms into another form without the
consent of the shareholder. In this case,




sind in diesem Fall auf erste Anfrage hin
verpflichtet, bereits ausgegebene Aktien-
urkunden der Gesellschaft auszuhdndigen.
Sie tragt dafiir die Kosten.

2 Die Gesellschaft fiihrt iiber die von ihr
ausgegebenen einfachen Wertrechte ein
Buch (Wertrechtebuch), in das die Anzahl
und Stiickelung der ausgegebenen Wert-
rechte sowie die Gliubiger eingetragen
werden. Das Wertrechtebuch ist nicht 6f-
fentlich. Die einfachen Wertrechte entste-
hen mit Eintragung in das Wertrechtebuch
und bestehen nur nach Massgabe dieser
Eintragung. Registerwertrechte werden in
einem Wertrechteregister eingetragen, das
den gesetzlichen Anforderungen von
Art. 973d Abs. 2 OR entspricht.

3 Der Aktiondr hat keinen Anspruch auf
Umwandlung von in bestimmter Form
ausgegebenen Namenaktien in eine andere
Form. Der Aktion#r kann jedoch von der
Gesellschaft jederzeit die Ausstellung ei-
ner Bescheinigung tiber die von ithm ge-
miss Aktienregister gehaltenen Namenak-
tien verlangen.

4 Die Gesellschaft kann zudem ihre Aktien
als Bucheffekten (im Sinne des Buchef-
fektengesetzes) ausgestalten. Bucheffek-
ten oder Registerwertrechte, denen Na-
menaktien der Gesellschaft zugrunde lie-
gen, konnen nicht durch Zession iibertra-
gen werden. An Bucheffekten konnen
auch keine Sicherheiten durch Zession be-
stellt werden.

5 Die Aktien diirfen nur mit Zustimmung
des Verwaltungsrates {ibertragen oder zu
Nutzniessung hingegeben werden. Der
Verwaltungsrat kann die Zustimmung ver-
weigern, wenn er dem Verdusserer der Ak-
tien (oder in den in Art. 685b Abs. 4 OR
genannten Fillen dem Erwerber) anbietet,
die Aktien fiir Rechnung der Gesellschaft
zum wirklichen Wert (fair market value)
im Zeitpunkt des Gesuches zu {iberneh-
men.

6 Lehnt der Verdusserer (bzw. der Erwer-
ber) das Ubernahmeangebot nicht innert
eines Monats seit Kenntnis des wirklichen
Werts (fair market value) ab, so gilt es als
angenommen.

" Im Streitfall ist der wirkliche Wert (fair
market value) der Aktien von einem unab-
hingigen Schiedsgutachter flir die Parteien

shareholders are obliged to surrender pre-
viously issued share certificates to the
Company upon first request. The Com-
pany shall bear the costs thereof.

2 The Company shall keep a register for
the issued uncertificated securities (regis-
ter of uncertificated securities), in which
the amount and the denomination of the is-
sued uncertificated securities and the name
of the creditors shall be registered. The
register of uncertificated securities is not
public. The uncertificated securities take
effect upon entry into the register of uncer-
tificated securities and exist only to the ex-
tend registered. Ledger-based securities
are shall be entered in a securities ledger
that complies with the legal requirements
of art. 973 para. 2 CO.

3 The shareholder has no entitlement to the
converting of registered shares issued in a
specific form into another form. The
shareholder may however at any time re-
quest the Company to issue a written state-
ment in respect of the registered shares
held by the shareholder pursuant to the
share register.

4 Moreover, the Company may organize its
shares as intermediated securities (within
the meaning of the Federal Intermediated
Securities Act). Intermediated securities or
ledger-based securities based on registered
shares of the Company may not be trans-
ferred by assignment. Neither can securi-
ties be granted on intermediated securities
by assignment.

3 The transfer of shares, be it for ownership
or usufruct purposes, is in any case subject
to the approval by the Board of Directors.
The Board of Directors may reject the re-
quest for approval if it offers to the seller
of the shares (or, in the cases specified in
art. 685b para. 4 CO to the acquirer of the
shares) to take over the shares for the ac-
count of the Company at their fair market
value at the time of the request for ap-
proval.

S If the seller (or acquirer) does not reject
the offer within one month after having
knowledge of the fair market value, the of-
fer shall be deemed to have been accepted.

" In a dispute, the fair market value of the
shares will be determined by an independ-
ent arbitral expert whose findings will bg




Aktienbuch, Nomi-

hees

verbindlich zu ermitteln. Konnen sich die
Parteien nicht innert 30 Tagen seit dem
Ubernahmeangebot auf einen Schiedsgut-
achter einigen, ist dieser durch den Prési-
denten der Ziircher Handelskammer zu be-
stimmen. Der Schiedsgutachter soll Ka-
dermitarbeiter einer anerkannten Treu-
handgesellschaft sein. Die Kosten der Be-
wertung trigt der Aktiondr. Art. 685b Abs.
5 OR bleibt fiir die in Art. 685b Abs. 4 OR
genannten Fille vorbehalten.

Artikel 5

! Die Gesellschaft flihrt fiir die Namenak-
tien ein Aktienbuch, in welches die Eigen-
timer und Nutzniesser mit Namen und
Vornamen (bei juristischen Personen die
Firma), Postadresse, E-Mail Adresse und
Staatsangehdorigkeit (bei juristischen Per-
sonen der Sitz) eingetragen werden. Wech-
selt eine im Aktienbuch eingetragene Per-
son eine dieser Angaben, so hat sie dies der
Gesellschaft mitzuteilen. Solange dies
nicht geschehen ist, erfolgen alle Mittei-
lungen rechtsgiiltig an die bisher im Ak-
tienbuch eingetragene Postadresse bzw. E-
Mail Adresse.

2Im Verhiltnis zur Gesellschaft gilt als
Aktiondr oder Nutzniesser von Namenak-
tien nur, wer im Aktienbuch eingetragen
ist.

3 Erwerber von Namenaktien werden auf
Gesuch als Aktiondre mit Stimmrecht im
Aktienbuch eingetragen, falls sie aus-
driicklich er kliren, diese Namenaktien im
eigenen Namen und fiir eigene Rechnung
erworben zu haben.

4 Personen, die im Eintragungsgesuch
nicht ausdriicklich erklidren, die Namenak-
tien auf eigene Rechnung zu halten und die
einer anerkannten Bank- oder Finanzauf-
sicht unterstchen (Nominces), werden mit
Stimmrecht im Aktienbuch eintragen,
wenn der Nominee im Eintragungsgesuch
die Namen und Vornamen, Adressen (Post
und E-Mail), Staatsangehorigkeit und die
Aktienbestdnde derjenigen Personen of-
fenlegt, flir deren Rechnung er 0,5 Prozent
oder mehr des im Handelsregister eingetra-
genen Aktienkapitals halt. Juristische Per-
sonen und Rechtsgemeinschaften, die un-
tereinander kapital- oder stimmenméssig,
durch einheitliche Leitung oder auf andere
Weise miteinander verbunden sind, sowie
alle natiirlichen oder juristischen Personen
und Rechtsgemeinschaften, welche im

Share Register and

Nominees

binding on the parties. Should the parties
not agree on an arbitral expert within 30
days of the takeover offer, the President of
the Zurich Chamber of Commerce shall
appoint one. The arbitral expert should oc-
cupy a senior position at a recognized trust
company. The shareholder shall bear the
costs of the valuation. Art. 685b para. 5
CO shall prevail with respect to the cases
specified in art. 685b para. 4 CO.

Article 5

! The Company shall keep a share register
for the registered shares, in which the
name, first name(s) (the name of the com-
pany in case of a legal entity), postal ad-
dress, email address and nationality (regis-
tered office in case of a legal entity) of the
shareholders or usufructuaries shall be
registered. If a person registered in the
share register changes these information,
the person shall inform the Company
thereof. As long as such change has not
been notified, any information shall validly
be notified to the postal address or email
address registered in the share register.

2 Only persons registered as shareholders
orusufructuaries of registered shares in the
share register shall be recognized as such
by the Company.

3 Acquirers of registered shares shall be
registered as shareholders with the right to
vote, provided that they expressly declare
that they acquired the registered shares in
their own name and for their own account.

4 Persons who do not explicitly declare
holding the registered shares on their own
account and who are subject to the control
of a recognized bank or financial supervi-
sion authority (Nominees) are registered
as shareholders with voting right, if the
Nominee discloses in the registration ap-
plication the names, addresses (postal and
email) and the number of shares of the per-
sons for whose account it holds 0.5 percent
or more of the share capital registered in
the commercial register. Legal entities and
partnerships which are consolidated
among themselves through unified man-
agement or similar organization as well as
natural persons or legal entities and part-
nerships which act in concert to circum-
vent the regulations concerning the nomi-
nees (especially as syndicates), shall be
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Organe

Befugnisse

Hinblick auf eine Umgehung der Bestim-
mungen iiber die Nominees (insbesondere
als Syndikat) koordiniert vorgehen, gelten
als ein einziger Nominee im Sinne dieses
Absatzes 4.

5 Der Verwaltungsrat kann nach Anhérung
des eingetragenen Aktiondrs oder Nomi-
nees Eintragungen im Aktienbuch gegebe-
nenfalls mit Riickwirkung auf das Datum
der Eintragung streichen, wenn diese
durch falsche Angaben zustande gekom-
men sind oder die Griinde fiir die Eintra-
gung entfallen. Der Betroffene muss tiber
die Streichung sofort informiert werden.

¢ Der Verwaltungsrat regelt die Einzelhei-
ten und trifft die zur Einhaltung der vorste-
henden Bestimmungen notwendigen An-
ordnungen. Er kann in besonderen Fillen
Ausnahmen von der Eintragungsbeschrén-
kung und/oder der Nomineeregelung be-
willigen. Er kann seine Aufgaben delegie-
ren.

7 Nach Publikation bzw. Versand der Ein-
ladungen zur Generalversammlung bis am
Tage nach der Generalsversammlung wer-
den keine Eintragungen im Aktienbuch
vorgenommen, sofemn der Verwaltungsrat
keinen anderen Stichtag bekannt gibt.

ORGANISATION
Artikel 6

Die Organe der Gesellschaft sind:

1. die Generalversammlung;
2. der Verwaltungsrat;
3. die Revisionsstelle.

A) Generalversammlung

Artikel 7

! Oberstes Organ der Gesellschaft ist die
Generalversammlung der Aktiondre. IThr
stehen die folgenden uniibertragbaren Be-
fugnisse zu:

1. Festsetzung und Anderung dieser
Statuten,;

Part 111

Corporate Bodies

Powers

treated as one single nominee within the
meaning of this Paragraph 4.

3 After hearing the registered shareholder
or Nominee, the Board of Directors may
cancel, with retroactive effect as of the
date of registration, if appropriate, the reg-
istration of shareholders if the registration
was effected based on false information or
the reason for the registration fall away.
The respective shareholder or Nominee
shall be informed immediately of the can-
cellation of the registration.

¢ The Board of Directors shall specify the
details and give the necessary orders con-
cerning the adherence to the preceding reg-
ulations. In particular cases it may allow
exemptions from the limitation of registra-
tion and/or the regulation concerning
Nominees. It may delegate its duties.

" No entries are made in the share register
between the date of publication or mailing
of the invitation to a General Meeting of
Shareholders and the day following the
meeting, unless the Board of Directors in-
forms about a different cut-off date.

ORGANIZATION
Article 6
The corporate bodies are:

1. the General Meeting of Sharehold-
ers;

2. the Board of Directors;

3. the Auditors.

A)  General Meeting of
Shareholders

Article 7

! The General Meeting of Shareholders is
the supreme corporate body of the Com-
pany. It has the following non-delegable
powers:

1. to adopt and amend these Articles
of Association;




Versammiungen

2. Wahl und Abberufung der Mitglie-
der des Verwaltungsrates, des Pra-
sidenten des Verwaltungsrates, der
Mitglieder des Vergiitungsaus-

schusses, des  unabhingigen
Stimmrechtsvertreters und der Re-
visionsstelle;

3. Genehmigung des Jahres- bzw. La-
geberichtes, der Jahresrechnung
und der Konzernrechnung;

4. Beschlussfassung iiber die Ver-
wendung des Bilanzgewinnes, ins-
besondere die Festsetzung der Di-
vidende;

5. Festsetzung der Zwischendivi-
dende und die Genehmigung des
dafiir erforderlichen Zwischenab-
schlusses;

6. Beschlussfassung iiber Riickzah-
lung der gesetzlichen Kapitalre-
serve;

T Entlastung der Mitglieder des Ver-
waltungsrates und der mit der Ge-
schéftsfiithrung betrauten Personen
(Geschiftsleitung);

8. Genehmigung der Vergiitungen des
Verwaltungsrates und der Ge-
schiftsleitung gemdiss Artikel 20
dieser Statuten;

o Beschlussfassung tiber alle Angele-
genheiten, welche der Generalver-
sammlung durch gesetzliche Vor-
schriften oder diese Statuten vorbe-
halten sind.

2 Uberdies kann die Generalversammlung
iiber alle sonstigen Gegenstéinde beschlies-
sen, die ihr der Verwaltungsrat oder die
Revisionsstelle unterbreiten.

Artikel 8

'Die ordentliche Generalversammlung
findet jedes Jahr innerhalb von sechs Mo-
naten nach Abschluss des Geschiftsjahres
statt.

2 Ausserordentliche Generalversammlun-
gen werden durch den Verwaltungsrat ein-

Meetings

2. to elect and remove the members of
the Board of Directors, the Chair-
man of the Board of Directors, the
members of the Compensation
Committee, the independent proxy
representative and the Auditors;

3. to approve the management report,
the annual financial statements and
the consolidated financial state-
ments;

4, to determine the allocation of prof-
its as shown on the balance sheets,
in particular with regard to divi-
dends;

5. to determine the interim dividend
and to approve the interim financial
statements required for this pur-
pose;

6. to pass resolutions on the repay-
ment of the legal capital reserve;

7. to discharge the members of the
Board of Directors and the persons
entrusted with the management of
the Company (Executive Manage-
ment Board);

8. to approve the compensation of the
Board of Directors and the Execu-
tive Management Board pursuant
to Article 20 of these Articles of
Association;

9. to pass resolutions concerning all
matters which are reserved to the
authority of the General Meeting of
Shareholders by law or by these Ar-
ticles of Association.

2 Furthermore, the General Meeting of
Shareholders may resolve upon all other
matters which are presented to it by the
Board of Directors or by the Auditors.

Article 8

! The Annual General Meeting of Share-
holders shall be held within six months af-
ter the close of the fiscal year.

2 Extraordinary General Meetings of
Shareholders shall be called by the Board
of Directors according to need, especially
in cases that the law foresees.




Tagungsort, elekt-
ronische Durchfiih-

rung

Einberufung, Trak-
tanden und Antréige

berufen, sooft es notwendig ist, insbeson-
dere in den vom Gesetz vorgesehenen Fil-
len.

3 Ausserdem miissen ausserordentliche
Generalversammlungen durch den Ver-
waltungsrat einberufen werden auf Be-
schluss einer Generalversammlung oder
wenn es ein oder mehrere Aktionidre, wel-
che zusammen mindestens 10 Prozent des
Aktienkapitals oder der Stimmen vertre-
ten, schriftlich und unter Angabe der Ver-
handlungsgegenstinde und der Antrige,
bei Wahlen der Namen der vorgeschlage-
nen Kandidaten, verlangen.

Artikel 9

' Der Verwaltungsrat bestimmt den Ta-
gungsort der Generalversammlung. Die
Generalversammlung kann an verschiede-
nen Tagungsorten gleichzeitig abgehalten
werden. In diesem Fall miissen die Voten
der Teilnehmer unmittelbar in Bild und
Ton an simtliche Tagungsorte iibertragen
werden.

2 Der Tagungsort muss in der Schweiz lie-
gen.

3 Der Verwaltungsrat kann vorsehen, dass
Aktionire, die nicht am Ort der General-
versammlung anwesend sind, ihre Rechte
auf elektronischem Weg ausiiben konnen.

“Die Generalversammlung kann auch
ohne Tagungsort, ausschliesslich unter
Verwendung elektronischer Mittel (ein-
schliesslich Telefon-, Videokonferenz
oder anderer audiovisueller oder elektroni-
scher Kommunikationsmittel) durchge-
fithrt werden.

5Der Verwaltungsrat regelt die Verwen-
dung elektronischer Mittel. Er stellt sicher,
dass die Identit#t der Teilnehmer feststeht,
die Voten in der Generalversammlung un-
mittelbar iibertragen werden, jeder Teil-
nehmer Antrige stellen und sich an der
Diskussion beteiligen kann und das Ab-
stimmungsergebnis nicht verfdlscht wer-
den kann.

Artikel 10

! Die Generalversammlung wird durch den
Verwaltungsrat, notigenfalls durch die Re-
visionsstelle einberufen. Das Einberu-
fungsrecht steht auch den Liquidatoren

Venue, Electronic

Execution

Notice, Agenda
Items and Proposals

3 Furthermore, extraordinary Meetings of
Shareholders shall be convened by the
Board of Directors upon resolution of a
General Meeting of Shareholders or at the
written request of one or more sharehold-
ers with voting rights representing in the
aggregate at least 10 percent of the share
capital or votes, specifying the items and
proposals to appear on the agenda and, in
case of elections, the names of the candi-
dates.

Article 9

! The Board of Directors shall determine
the venue ofthe General Meeting of Share-
holders. The General Meeting of Share-
holders may be held at several venues sim-
ultaneously. In this case, the votes of the
attendees must be transmitted instantly in
picture and sound to all venues.

2 The venue has to be located in Switzer-
land.

3 The Board of Directors may determine
that shareholders who are not present at the
venue of the General Meeting of Share-
holders may exercise their rights by elec-
tronic means.

4The General Meeting of Shareholders
may also be conducted without a physical
venue exclusively by way of electronic
means (including by way of telephone,
video conference or other audiovisual or
electronic means of communication).

5 The Board of Directors shall regulate the
use of electronic means. It shall ensure that
the identity of the attendees is established,
that the votes are transmitted immediately
during the General Meeting of Sharehold-
ers, that each attendee can submit motions
and participate in the discussion, and that
the voting results cannot be distorted.

Article 10

' The General Meeting of Shareholders
shall be called by the Board of Directors
or, if necessary, by the Auditors. The lig-




und den Vertretern der Anleihensgléubiger
Zu.

2 Der Verwaltungsrat teilt den Aktioniren
die Einberufung mindestens 20 Tage vor
dem Versammlungstag in einer der For-
men gemiss diesen Statuten mit.

3 Spitestens 20 Tage vor der ordentlichen
Generalversammlung sind der Geschifis-
bericht und die Revisionsberichte den Ak-
tiondren zugénglich zu machen. Sofern
diese Unterlagen nicht elektronisch zu-
géanglich sind, kann jeder Aktionar verlan-
gen, dass ihm diese rechtzeitig zugestellt
werden.

*In der Einberufung sind das Datum, der
Beginn, die Art und Ort der Versammlung,
die Verhandlungsgegenstinde sowie die
Antrdge des Verwaltungsrates und gege-
benenfalls der Aktiondre samt kurzer Be-
grimdung und gegebenenfalls der Name
und die Adresse des unabhéngigen Stimm-
rechtsvertreters bekanntzugeben.

3 Ein oder mehrere Aktiondre, welche zu-
sammen mindestens liber 5 Prozent des
Aktienkapitals oder der Stimmen verfu-
gen, konnen die Traktandierung von Ver-
handlungsgegenstinden oder die Auf-
nahme eines Anfrages zu einem Verhand-
lungsgegenstand in die Einberufung der
Generalversammlung verlangen. Das Be-
gehren hat schriftlich und unter genauer
Angabe der Verhandlungsgegenstéinde
und der Antrdge 45 Tage vor der General-
versammiung zu erfolgen.

6 Mit der Traktandierung oder den Antri-
gen konnen die Aktiondre eine kurze Be-
griindung einreichen. Diese muss in die
Einberufung aufgenommen werden.

7Zu nicht gehorig angekiindigten Ver-
handlungsgegenstéinden kénnen keine Be-
schliisse gefasst werden. Hiervon sind je-
doch der Beschluss iiber den in einer Ge-
neralversammlung gestellten Antrag auf
Einberufung einer ausserordentlichen Ge-
neralversammlung, auf Durchfiihrung ei-
ner Sonderuntersuchung und auf Wahl ei-
ner Revisionsstelle ausgenommen.

uidators and representatives of the bond-
holders may also call the General Meeting
of Shareholders.

2 The Board of Directors shall notify the
shareholders of the convocation at least
20 days prior to the date of the meeting in
one of the forms pursuant to these Articles
of Association.

* The annual report and the Auditor's re-
ports shall be made available to the share-
holders at least 20 days prior to the date of
the Annual General Meeting of Sharehold-
ers. If these documents are not accessible
electronically, each shareholder may re-
quest that they be sent to him in due time.

4 The invitation to a General Meeting of
Shareholders shall state the date, the start-
ing time, the form and venue of the Gen-
eral Meeting of Shareholders, the agenda
items, the proposals of the Board of Direc-
tors, if applicable, the shareholders to-
gether with a brief statement of the reasons
thereof, and, if any, the name and address
of the independent proxy.

3 One or more shareholders whose com-
bined holdings represent at least 5 percent
of the share capital or votes may request
that items or proposals relating to agenda
items be included in the invitation of a
General Meeting of Shareholders. Such a
request must be made in writing to the
Board of Directors at the latest 45 days be-
fore the General Meeting of Shareholders
and shall specify the agenda items and the
proposals made.

6 Shareholders may submit a brief state-
ment of reasons together with the agenda
items or proposals. This statement must be
included in the invitation.

7 No resolution shall be passed on items for
which no proper notice has been given;
this prohibition does not apply to pro-
posals made during a General Meeting of
Shareholders to call an extraordinary Gen-
eral Meeting of Shareholders, to initiate a
special audit or the election of Auditors.




Vorsitz, Protokolle

Stimmrechte, Ver-

tretung

8 Zur Stellung von Antrégen im Rahmen
der Verhandlungsgegenstinde und zu Ver-
handlungen ohne Beschlussfassung bedarf
es nicht der vorgéngigen Ankiindigung.

Artikel 11

"Den Vorsitz der Generalversammlung
fiihrt der Président des Verwaltungsrates,
bei dessen Verhinderung der Vize-Prési-
dent des Verwaltungsrates oder ein anderer
von der Generalversammlung gewéhlter
Tagesprédsident.

2 Der Vorsitzende bezeichnet den Proto-
kollfiihrer und die Stimmenzihler, die
nicht Aktionédre sein miissen.

3 Der Verwaltungsrat sorgt fiir die Fiih-
rung der Protokolle, die vom Vorsitzenden
und vom Protokollfiihrer zu unterzeichnen
sind. Das Protokoll hélt fest:

1. das Datum, den Beginn und das
Ende sowie die Art und den Ort der
Versammlung;

2 die Anzahl, die Art, den Nennwert
und die Kategorie der vertretenen
Aktien, unter Angabe der Aktien,
die vom unabhidngigen Stimm-
rechtsvertreter, von den Organ-
stimmrechtsvertretern oder von
Depotvertretern vertreten werden;

3. die Beschliisse und die Wahlergeb-
nisse;

4. die in der Generalversammlung ge-
stellten Begehren um Auskunft und
darauf erteilte Antworten;

5. die von den Aktiondren zu Proto-
koll gegebenen Erkldrungen;

6. relevante technische Probleme, die
bei der Durchfithrung der Ver-
sammlung auftreten.

4 Jeder Aktiondr kann verlangen, dass ihm
das Protokoll innerhalb von 30 Tagen nach
der Generalversammlung zugénglich ge-
macht wird.

Artikel 12

! Jede Aktie, welche als Aktie mit Stimm-
recht im Aktienregister eingetragen ist,
verleiht dem eingetragenen Aktionér eine
Stimme.

Chairman, Minutes

Voting Rights,

Proxies
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8 No prior notice is required for proposals
concemning items included in the agenda
and deliberations that do not result in the
adoption of resolutions.

Article 11

! The General Meeting of Shareholders
shall be chaired by the Chairman of the
Board of Directors, in his absence by the
Vice-Chairman of the Board of Directors,
or by another daily Chairman designated
by the General Meeting of Shareholders.

2 The Chairman of the Meeting shall desig-
nate the secretary and the scrutineers who
need not be shareholders.

3 The Board of Directors shall provide for
keeping the minutes, which shall be signed
by the Chairman of the General Meeting of
Shareholders and the secretary. The
minutes record:

1. the date, the start and the end as
well as the form and venue of the
meeting;

2 the number, type, nominal value
and category of shares represented,
specifying the shares represented
by the independent proxy, by the
proxy holders of corporate bodies
or by proxy holders of deposited

shares;

3. the resolutions and the election re-
sults;

4. the information requests made at

the General Meeting of Sharehold-
ers and answers given thereto;

5 the statements made by the share-
holders for record in the minutes;

6. relevant technical problems en-
countered in the conduct of the
meeting.

4 Any shareholder may request that the
minutes be made available to him within
30 days following the General Meeting of
Shareholders.

Article 12

' Each share recorded as share with voting
rights in the share register confers one vote
on its registered holder.




Quoren und Be-

schliisse

2 Der Verwaltungsrat erldsst Vorschriften
iiber die Teilnahme und Vertretung an der
Generalversammlung, wobei er auf das Er-
fordernis einer qualifizierten elektroni-
schen Signatur auf Vollmachten verzich-
ten kann. Der Verwaltungsrat erstellt For-
mulare, die zur Erteilung der Vollmachten
und Weisungen verwendet werden mils-
sen. Gesetzliche Vertreter benétigen keine
Vollmacht. Ein Aktionér kann seine Mit-
wirkungsrechte durch einen Vertreter sei-
ner Wahl ausiiben lassen. Alle von einem
Aktiondr gehaltenen Aktien konnen nur
von einer Person vertreten werden. Setzt
die Gesellschaft einen unabhingigen
Stimmrechtsvertreter oder einen Organ-
stimmrechtsvertreter ein, so ist dieser ver-
pflichtet, die Stimmrechte weisungsge-
miss auszuiiben. Hat er keine Weisungen
erhalten, so enthilt er sich der Stimme. Der
Verwaltungsrat erstellt Formulare, die zur
Erteilung der Vollmachten und Weisungen
verwendet werden missen.

3 Zur Teilnahme an der Generalversamm-
lung und Ausiibung des Stimmrechts in der
Generalversamm]ung sind diejenigen Ak-
tiondre berechtigt, die an dem jeweils vom
Verwaltungsrat bezeichneten Stichtag im
Aktienbuch als Aktionére mit Stimmrecht
eingetragen sind.

Artikel 13

I Die Generalversammlung ist beschluss-
fahig ohne Riicksicht auf die Zahl der an-
wesenden Aktiondre oder der vertretenen
Aktienstimmen.

2 Soweit das Gesetz oder diese Statuten
nicht eine qualifizierte Mehrheit vorschrei-
ben, fasst die Generalversammlung ihre
Beschliisse und volizieht ihre Wahlen mit
der Mehrheit der vertretenen Aktienstim-
men.

3 Wahlen und Abstimmungen erfolgen in
der Regel offen, sofern der Vorsitzende
nicht eine schriftliche oder elektronische
Wahl oder Abstimmung anordnet. Sie er-
folgen so, dass das genaue Stimmverhélt-
nis ermittelt werden kann. Der Vorsit-
zende kann jederzeit im Interesse der Zu-
verlissigkeit des Ergebnisses eine schrift-
liche oder elektronische Abstimmung an-
ordnen. In diesem Fall gilt die vorausge-
gangene offene Wahl oder Abstimmung
als nicht geschehen.

Quorum and Deci-

sions
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2 The Board of Directors shall set forth the
rules regarding the participation and repre-
sentation in the General Meeting of Share-
holders and may allow electronic proxies
without qualified electronic signatures.
The Board of Directors shall provide forms
that must be used to authorize proxies and
issue instructions. Legal representatives,
however, do not require a proxy. A share-
holder may have his/her participation
rights, in particular his/her voting rights,
exercised by a proxy holder of his/her
choice. All shares held by a shareholder
may only be represented by one person. In
case the Company appoints an independ-
ent proxy or a corporate proxy, the proxy
is obliged to exercise the voting rights in
accordance with the instructions. The
proxy shall abstain from voting if no in-
structions have been given. The Board of
Directors shall provide forms to be used
for authorizing proxies and issuing in-
structions.

3 Shareholders entered in the share register
as shareholders with voting rights on a spe-
cific qualifying date designated by the
Board of Directors shall be entitled to vote
at the General Meeting of Shareholders
and to exercise their votes at the General
Meeting of Shareholders.

Article 13

! The General Meeting of Shareholders
shall be duly constituted irrespective of the
number of shareholders present or of votes
represented.

2 Unless the law or these Articles of Asso-
ciation provide for a qualified majority, a
majority of the votes represented at a Gen-
eral Meeting of Shareholders is required
for the adoption of resolutions or for elec-
tions.

3 Elections and votes shall be taken on a
show of hands unless a vote by ballot or
electronic voting is ordered by the Chair-
man of the General Meeting of Sharehold-
ers. They are carried out in such a way that
the exact voting ratio can be determined.
The Chairman may at any time order that
a resolution by show of hands be repeated
by vote by ballot or electronic voting if he
believes the result of the vote by show of
hands not to be conclusive. In this case, the
previous election or vote by show of hands
shall be deemed not to have taken place.




Spezielle Quoren

4Kommt im ersten Wahlgang eine Wahl
nicht zustande und stehen mehr als ein
Kandidat zur Wahl, ordnet der Vorsit-
zende einen zweiten Wahlgang an, in dem
das relative Mehr entscheidet.

5 Falls die Generalversammlung im Rah-
men von Artikel 20 einen Antrag des Ver-
waltungsrates nicht genehmigt, kann der
Verwaltungsrat einen oder mehrere neue
Antriige stellen, eine ausserordentliche
Generalversammlung einberufen und/oder
unter Beriicksichtigung aller relevanten
Faktoren einen maximalen Gesamt- oder
mehrere maximale Teilbetrige festsetzen
und diese(n) der nichsten Generalver-
sammlung zur Genehmigung unterbreiten.
Im Rahmen eines so festgesetzten maxima-
len Gesamt- oder Teilbetrages kann die
Gesellschaft oder ihre Konzerngesell-
schaften unter Vorbehalt der Genehmi-
gung durch die Generalversammlung Ver-
giitungen ausrichten.

¢ Die Gesellschaft kann weitere Vorschrif-
ten fiir Abstimmungen und Wahlen erlas-
sen. Die verschiedenen Arten der Durch-
filhrung von Wahlen und Abstimmungen
sind einander gleichgestellt.

Artikel 14

! Ein Beschluss der Generalversammlung,
der mehr als 90% der vertretenen Aktien-
stimmen auf sich vereinigt, ist erforderlich
flir:

ke die Anderung des Gesellschafts-
zwecks;

2. die Anderung der Héchst- oder
Mindestzahl von Mitgliedern des
Verwaltungsrates gemdéss Artikel
15 Absatz 1 dieser Statuten, oder
die Anderung des in Artikel 15 Ab-
satz 4 dieser Statuten festgehalte-
nen Rechts bestimmter Aktionire,
Vertreter in den Verwaltungsrat zu
wihlen.

3 die Einfiihrung von Stimmrechts-
aktien oder Aktien mit Vorrechten
aller Art;

4., die Beschrankung der Ubertragbar-
keit der Namenaktien und die Auf-
hebung einer solchen Beschrin-
kung;

Special Quorums
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4 If the first ballot fails to result in an elec-
tion and more than one candidate is stand-
ing for election, the Chairman shall order a
second ballot in which a relative majority
shall be decisive.

3 Where the General Meeting of Share-
holders rejects a motion by the Board of
Directors under Article 20, the Board of Di-
rectors may propose one Or more new pro-
posals for approval, or call an extraordi-
nary General Meeting of Shareholders,
and/or determine the maximum total
amount or several maximum partial
amounts, taking into consideration all rele-
vant factors, and shall submit this/these to
a General Meeting of Shareholders for ap-
proval. Where maximum total or partial
amounts have been determined in this
manner, the Company or its group compa-
nies may make contingent payment of
compensation, subject to ratification by
the General Meeting of Shareholders.

6 The Company may make further arrange-
ments for votes and elections. The differ-
ent types of votes and elections shall be
equal.

Article 14

' A resolution of the General Meeting of
Shareholders passed by more than 90% of
the votes represented shall be required for:

1. a modification of the purpose of
the Company;

2. any amendment to the maximum
number of board members or the
minimum number of board mem-
bers as set forth in Article 15 Para-
graph 4 of these Articles of Associ-
ation, or any amendment to the
rights of certain shareholders to ap-
point representatives on the Board
of Directors as stipulated in Article
15 Paragraph 4 of these Articles of

Association.

3. the creation of shares with prefer-
ential rights of any kind with privi-
leged voting rights;

4. restrictions on the transfer of regis-

tered shares and the removal of
such restrictions;




10.

11.

die Einfithrung eines bedingten Ka-
pitals oder die Einfiihrung eines
Kapitalbands;

die Gewidhrung von besonderen
Vorteilen bei einer Kapitalerho-
hung;

die Einschrénkung oder Aufthebung
des Bezugsrechts, ausser im Zu-
sammenhang mit den Aktiondren
ausgegebenen  Wandelanleihen,
oder gemiss einem Mitarbeiterbe-
teiligungsplan zuzuteilenden Ak-
tien;

die Einfithrung der Mbglichkeit,
Genussscheine zu schaffen;

die Anderung der Firma oder Ver-
legung des Sitzes der Gesellschaft;

die Auflésung der Gesellschaft;
und

jede Anderung dieses Artikels 14
Absatz 1.

2 Ein Beschluss der Generalversammlung,
der mindestens zwei Drittel der vertrete-
nen Aktienstimmen und die Mehrheit der
vertretenen Aktiennennwerte auf sich ver-
einigt, ist erforderlich fur:

eine Kapitalerhohung aus Eigenka-
pital, gegen Sacheinlagen oder
durch Verrechnung mit einer For-
derung;

die Einschrénkung oder Authebung
des Bezugsrechts im Zusammen-
hang mit den Aktionéren ausgege-
benen Wandelanleihen, oder ge-
méss einem Mitarbeiterbeteili-
gungsplan zuzuteilenden Aktien;
und

die Zusammenlegung von Aktien,
soweit dafiir nicht die Zustimmung
aller betroffenen Aktionire erfor-
derlich ist;

den Wechsel der Wahrung des Ak-
tienkapitals;

die Einfithrung des Stichentscheids
des Vorsitzenden in der General-
versammlung;
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10.

11.

the introduction of contingent share
capital or the introduction of a cap-
ital band;

a grant of special benefits upon an
increase of the share capital;

the restriction or denial of pre-emp-
tive rights, except in connection
with convertible loans issued to any
shareholder or shares to be allo-
cated under an employee incentive
plan;

the introduction of the possibility to
create profit-sharing certificates
(Genussscheine);

a change of the corporate name or
domicile of the Company;

the dissolution of the Company;
and

any modification of this Article 14
Paragraph 1.

2 A resolution of the General Meeting of
Shareholders passed by at least two thirds
of the votes represented and the majority of
the nominal value of shares represented,
shall be required for:

1.

an increase of the share capital
through the conversion of equity,
against contributions in kind or by
offsetting against a claim;

the restriction or denial of pre-emp-
tive rights in connection with con-
vertible loans issued to any share-
holder or shares to be allocated un-
der an employee incentive plan;
and

the consolidation of shares, insofar
as this does not require the consent
of all shareholders concerned;

the change of currency of the share
capital;

the introduction of the casting vote
of the acting chairman in the Gen-
eral Meeting of Shareholders;




Wahl, Konstituie-

rung

6. eine  Statutenbestimmung  zur
Durchfilhrung der Generalver-
sammlung im Ausland;

7. die Einfiihrung einer statutarischen
Schiedsklausel;

8. der Verzicht auf die Bezeichnung
eines unabhidngigen Stimmrechts-
vertreters fiir die Durchfiihrung ei-
ner virtuellen Generalversamm-
lung;

9. alle anderen Angelegenheiten, in
denen das Gesetz ein entsprechen-
des Quorum vorsieht.

B) Verwaltungsrat
Artikel 15

' Der Verwaltungsrat besteht aus mindes-
tens fiinf und maximal zehn Mitgliedern.

2Die Mitglieder und der Prisident des
Verwaltungsrates werden je einzeln fiir
eine Amtsdauer von einem Jahr gewihlt.
Als Jahr gilt die Zeit von einer ordentlichen
Generalversammlung zur néchsten. Unter
dem Jahr gewihlte neue Mitglieder setzen
die Amtsdauer ihres Vorgéngers fort.

3Die Mitglieder des Verwaltungsrates
konnen ohne Beschrinkung wieder ge-
wihlt werden.

4 Zeppelin Asset Holding Limited, Hong
Kong, hat Anspruch auf

1. Wahl von zwei Vertretern in den
Verwaltungsrat, so lange sie min-
destens 10% der im Handelsregis-
ter eingetragenen Aktien hilt; und

2. Wahl von einem Vertreter in den
Verwaltungsrat, solange sie weni-
ger als 10%, aber mindestens 5%
der im Handelsregister eingetrage-
nen Aktien halt.

Esta Investments Pte. Ltd., Singapur, hat
Anspruch auf Wahl von drei Vertretern in
den Verwaltungsrat, so lange sie Aktiond-
rin der Gesellschaft ist.

Election, Constitu-

tion
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6. any provision in these Articles of
Association concerning the holding
of the General Meeting of Share-
holders abroad;

7. the introduction of an arbitration
clause in these Articles of Associa-
tion;

8. the waiver of the appointment of an

independent proxy for the holding
of a virtual General Meeting of

Shareholders;

9. other matters where statutory law
provides for a corresponding
quorum.

B) Board of Directors
Article 15

! The Board of Directors shall consist of at
least five and in maximum ten members.

2 The members of the Board of Directors
and the Chairman of the Board of Direc-
tors shall be elected individually for a term
of one year. A year shall mean the period
running between one Ordinary General
Meeting of Shareholders and the next.
New members elected during the year shall
continue in office until the end of their pre-
decessor's term.

3 The members of the Board of Directors
may be re-elected without limitation.

4 Zeppelin Asset Holding Limited, Hong
Kong, has the right

1. to appoint two representatives on
the Board of Directors as long as it
holds 10% or morc of the shares
registered in the Commercial Reg-
ister; and to

2, to appoint one representative on the
Board of Directors as long as it
holds less than 10%, but more than
5% of the shares registered in the
Commercial Register.

Esta Investments Pte. Ltd., Singapore, has
the right to appoint three representatives
on the Board of Directors as long as it is
a shareholder of the Company.




Oberleitung, Dele-

gation

3 Ist das Amt des Prisidenten des Verwal-
tungsrates vakant, emennt der Verwal-
tungsrat aus seiner Mitte einen neuen Pri-
sidenten fiir die verbleibende Amtsdauer.

¢ Kein Mitglied des Verwaltungsrates darf
mehr als zehn (10) weitere Mandate wahr-
nehmen, wovon hochstens vier (4) in einem
borsenkotierten Unternehmen sein diirfen.

7 Kein Mitglied der Geschiftsleitung darf
mehr als fiinf (5) weitere Mandate wahr-
nehmen, wo von hochstens eines (1) in ei-
nem borsenkotierten Unternehmen sein
darf.

8 Die folgenden Mandate fallen nicht unter
die Beschréinkungen geméss Absatz 6 und
7 dieses Artikels:

1. Mandate in Gesellschaften, die
durch die Gesellschaft kontrolliert
werden oder die Gesellschaft kon-
trollieren;

2. Mandate, die auf Anordnung der
Gesellschaft oder von dieser kon-
trollierten Unternehmen wahrge-
nommen werden, wobei jedoch kein
Mitglied des Verwaltungsrates
oder der Geschiftsleitung mehr
als zehn (10) solche Mandate
wahrnehmen darf; und

3. Mandate in Verbanden, gemeinniit-
zigen Organisationen, Stiftungen,
Trusts, Vorsorgeeinrichtungen,
Bildungsinstitutionen, Non-Profit-
oder d&hnlichen Organisationen.
Kein Mitglied des Verwaltungsra-
tes oder der Geschiftsleitung darf
jedoch mehr als zehn (10) solche
Mandate wahrnehmen.

? Als Mandate gelten Tétigkeiten in ver-
gleichbaren Funktionen in anderen Unter-
nehmen mit wirtschaftlichem Zweck. T4-
tigkeiten in verschiedenen Unternehmen,
die unter gemeinsamer Kontrolle oder
wirtschaftlichem Eigentum stehen, gelten
als ein (1) Mandat.

Artikel 16

! Dem Verwaltungsrat obliegt die Oberlei-
tung der Gesellschaft und die Uberwa-
chung der Geschéftsfithrung. Er vertritt die
Gesellschaft nach aussen und besorgt alle

Ultimate Direction,

Delegation
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3 If the office of the Chairman of the Board
of Directors is vacant, the Board of Direc-
tors shall appoint a new Chairman from
among its members for a term of office ex-
tending until the end of its predecessor's
term.

%No member of the Board of Directors
may hold more than ten (10) additional
mandates of which no more than four (4)
may be in listed companies.

?"No member of the Executive Manage-
ment Board may hold more than five (5) ad-
ditional mandates of which no more than
one (1) may be in a listed company.

8 The following mandates shall not be sub-
ject to the limitations set forth in Para-
graphs 6 and 7 of this Article:

l. mandates in companies which are
controlled by the Company or
which control the Company;

2. mandates held at the request of the
Company or companies controlled
by it. No member of the Board of
Directors or the Executive Manage-
ment Board shall hold more than ten
(10) such mandates; and

3. mandates in associations, charita-
ble organizations, foundations,
trusts, employee welfare founda-
tions, educational institutions, non-
profit institutions and other similar
organizations. No member of the
Board of Directors or of the Execu-
tive Management Board shall hold
more than ten (10) such mandates.

? Mandates shall mean positions in compa-
rable functions in other companies with an
economic purpose. Positions in different
companies that are under joint control or
same beneficial ownership are deemed one
(1) mandate.

Article 16

! The Board of Directors has the ultimate
direction of the business of the Company
and the ultimate supervision of Executive




Uniibertragbare
Aufgaben

Angelegenheiten, die nicht nach Gesetz,
diesen Statuten oder Reglement einem an-
deren Organ der Gesellschaft iibertragen
sind.

2 Der Verwaltungsrat kann aus seiner Mitte
stindige oder ad hoc Ausschiisse bestellen,
welche mit der Vorbereitung und Ausfith-
rung seiner Entscheide oder der Aufsicht
bestimmter Geschiftsbereiche betraut
sind. Der Verwaltungsrat stellt sicher, dass
er umfassend informiert bleibt.

3 Der Verwaltungsrat kann, unter Vorbe-
halt der uniibertragbaren Aufgaben, einen
Teil seiner Befugnisse oder alle seine Be-
fugnisse an einzelne oder mehrere Mitglie-
der der Geschiftsleitung oder Vertreter der
Gesellschaft, Mitglieder des Verwaltungs-
rates, Ausschiisse oder Dritte iibertragen,
welche natiirliche Personen, aber nicht
Aktiondre sein miissen.

Artikel 17

Der Verwaltungsrat hat folgende uniiber-
tragbare und unentziehbare Aufgaben:

L, Oberleitung der Gesellschaft und
Erteilung der ndtigen Weisungen;

2; Festlegung der Organisation der
Gesellschaft;

3. Ausgestaltung des Rechnungswe-
sens, der Finanzkontrolle sowie der
Finanzplanung;

4, Emennung und Abberufung der
Mitglieder der Geschiftsleitung
und der anderen mit der Vertretung
betrauten Personen;

5% Oberaufsicht iiber die Mitglieder
der Geschiftsleitung, namentlich
im Hinblick auf die Befolgung der
Gesetze, diesen Statuten, Regle-
mente und Weisungen;

6. Erstellung des Geschéftsberichtes
und des Vergiitungsberichtes sowie
Vorbereitung der Generalver-
sammlung und Ausfihrung ihrer
Beschliisse;

Non-delegable

Duties
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Management Board. It represents the Com-
pany towards third parties and shall man-
age all matters which by law, these Articles
of Association or by regulation are not del-
egated to another corporate body of the
Company.

2 The Board of Directors may appoint from
amongst its members standing or ad hoc
committees entrusted with the preparation
and execution of its decisions or the super-
vision of specific parts of the business. The
Board of Directors shall ensure that it is
kept properly informed.

3 The Board of Directors may delegate its
powers and duties, in part or entirely, ex-
cept for the non- delegable and inalienable
duties, to one or several members of the
Executive Management Board or repre-
sentatives of the Company, to members of
the Board of Directors, to committees or
third parties, who must be individuals but
do not need to be shareholders.

Article 17

The Board of Directors has the following
non-delegable and inalienable duties:

1. the ultimate direction of the busi-
ness of the Company and the power
to give the necessary directives;

2. the determination of the organiza-
tion of the Company;

3; the administration of the account-
ing system, financial control and fi-
nancial planning;

4. the appointment and removal of the
members of the Executive Manage-
ment Board and other persons en-
trusted with the representation of
the Company;

5. the ultimate supervision of the
members of the Executive Manage-
ment Board, in particular with re-
spect to their compliance with the
law, these Articles of Association,
regulations and directives;

6. the preparation of the annual report
and the compensation report and
the General Meetings of Sharehold-
ers and to carry out the resolutions
adopted by the General Meeting of
Shareholders;




Konstituierung,

Organisation

Vergiitungsaus-

schuss

7 Einreichung eines Gesuchs um
Nachlassstundung und Benachrich-
tigung des Gerichts im Falle der
Uberschuldung;

8. andere Aufgaben, die von Gesetzes
wegen uniibertragbar und unent-
ziehbar sind.

Artikel 18

' Der Verwaltungsrat konstituiert sich un-
ter Vorbehalt der Kompetenzen der Gene-
ralversammlung selbst. Er bezeichnet aus
seiner Mitte nach Bedarf einen oder meh-
rere Vizeprisidenten. Der Verwaltungsrat
bezeichnet ferner einen Protokollfiihrer,
der nicht Mitglied des Verwaltungsrates
zu sein braucht.

2 Der Verwaltungsrat ordnet im Ubrigen
und vorbehaltlich Artikel 15 ff. dieser Sta-
tuten seine Organisation und Beschluss-
fassung durch ein Organisationsreglement.

Artikel 19

! Der Vergiitungsausschuss besteht aus
mindestens drei Verwaltungsratsmitglie-
dern. Dem Vergiitungsausschuss obliegt
die Vorbereitung und Antragsstellung zu-
handen des Verwaltungsrates hinsichtlich
der Vergiitungspolitik sowie der Vergiitun-
gen des Verwaltungsrates und der Ge-
schiftsleitung, einschliesslich der Bonus-
und Beteiligungspléne. Er entscheidet
iiber die Ausgestaltung von Arbeits- und
Mandatsvertrigen mit Mitgliedern der Ge-
schéftsleitung und des Verwaltungsrates,
wobei die maximale Laufzeit bzw. Kiindi-
gungsfrist zwolf Monate betragen darf und
die Amtsdauer nicht {iberschreiten darf (in
Ubereinstimmung mit Art. 735b OR). Die
Vereinbarung eines nachvertraglichen
Konkurrenzverbots ist zuldssig, sofern es
fir maximal zwdlf Monate vereinbart
wird, den Durchschnitt der Vergiitungen
der letzten drei Geschiftsjahre nicht tiber-
steigt und geschiftsméssig begriindet ist
(in Ubereinstimmung mit Art. 735¢ Ziff. 2
OR). Der Verwaltungsrat kann dem Ver-
giitungsausschuss konkrete Umsetzungs-
aufgaben im Rahmen der genehmigten
Vergiitungspolitik und der genehmigten
Vergiitungen iibertragen.

Constitution, Or-
ganization,

Compensation

Compensation

Commilttee
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7. the filing of a petition for morato-
rium and notification of the court in
case of over indebtedness;

8. other duties which are by law non-
transferable and inalienable.

Article 18

! The Board of Directors shall constitute it-
self outside of the powers of the General
Meeting of Shareholders. If necessary it
shall elect from amongst its members one
or several Vice Chairmen. The Board of
Directors shall further appoint a secretary
who does not need to be a member of the
Board of Directors.

2 Subject to Article 15 et seq. of these Arti-
cles of Association, the Board of Directors
shall set forth its organization and the
adaption of resolutions in organizational
regulations.

Article 19

! The Compensation Committee shall con-
sist of no less than three members of the
Board of Directors. Its duties are to prepare
and propose to the Board of Directors the
compensation policy and the compensa-
tions of the Board of Directors and the Ex-
ecutive Management Board, including bo-
nus and participation plans. It decides on
the terms of the employment or mandate
contracts with the members of the Execu-
tive Management Board or the Board of
Directors whereby the maximum term or
termination period shall be twelve months
and shall not exceed the term of office (in
line with art. 735b CO). A paid non-com-
pete period shall not exceed twelve months
after termination, shall not exceed the av-
erage compensation of the last three finan-
cial years and is justified by business con-
siderations (in line with art. 735c¢ cipher 2
CO). The Board of Directors may entrust
the Compensation Committee with spe-
cific tasks relating to the implementation
of the approved compensation policy
and/or the approved compensation
amounts.




Vergiitungen

2 Der Verwaltungsrat legt alles Weitere im
Organisationsreglement oder einem zu-
sédtzlichen Reglement fest. Er kann dabei
dem Vergiitungsausschuss auch weitere
Aufgaben und Kompetenzen zuweisen,
insbesondere im Bereich der Nominierun-
gen.

Artikel 20

! Der Verwaltungsrat legt der Generalver-
sammlung jdhrlich bindend prospektiv den
maximalen Gesamtbetrag der Vergiitung
des Verwaltungsrates fiir die Zeitperiode
bis zur néchsten ordentlichen Generalver-
sammlung zur Genehmigung vor.

2 Der Verwaltungsrat legt der Generalver-
sammlung jahrlich bindend prospektiv den
maximalen Gesamtbetrag der Vergiitung
der Geschiftsleitung fiir das néchste Ge-
schiftsjahr zur Genehmigung vor.

3 Der Verwaltungsrat kann der General-
versammlung Antrige in Bezug auf die
maximalen Gesamtbetréige oder einzelne
Vergiitungselemente fiir andere Zeitperio-
den oder in Bezug auf Zusatzbetrige flir
besondere Vergiitungselemente sowie zu-
sétzliche bedingte Antrdge zur Genehmi-
gung vorlegen.

4 Der Verwaltungsrat legt der Generalver-
sammlung j&hrlich den Vergiitungsbericht
fiir das letzte Geschéftsjahr zur konsultati-
ven (nicht bindenden) Zustimmung vor.

3 Die Vergiitung der Mitglieder des Ver-
waltungsrats sowie der Mitglieder Ge-
schiftsleitung besteht aus fixen und vari-
ablen Vergilitungsbestandteilen. Die fixe
Verglitung umfasst das Grundgehalt sowie
weitere Vergiitungsbestandteile. Die vari-
ablen Vergiitungsbestandteile orientieren
sich am Erreichen bestimmter Leistungs-
ziele.

¢ Die Leistungsziele konnen individuelle
Ziele, Ziele der Gesellschaft, der Gruppe,
von Teilen der Gruppe oder Ziele in Bezug
auf den Markt, andere Unternehmen oder
vergleichbaren Richtgrossen umfassen,
wobei die Funktion und die Verantwor-
tungsstufe des Empfangers zu beriicksichti-
gen sind. Der Verwaltungsrat oder, soweit

Compensation
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2 The Board of Directors defines further
detailed terms in the organizational reg-
ulations or a separate charter. It may grant
the Compensation Committee further du-
ties and competences, especially concern-
ing the nominations.

Article 20

! The Board of Directors shall submit to
the General Meeting of Shareholders for
approval, on a yearly basis, prospectively
and bindingly for the term until the next
Annual General Meeting of Shareholders,
the maximum aggregate amount of com-
pensation of the Board of Directors.

2 The Board of Directors shall submit to
the General Meeting of Shareholders for
approval, on a yearly basis, prospectively
and bindingly for the next financial year,
the maximum aggregate amount of com-
pensation of the Executive Management
Board.

3 The Board of Directors may submit to the
General Meeting of Shareholders for ap-
proval motions concerning the maximum
aggregate amount of compensation, or in-
dividual elements of compensation for
other time intervals and/or supplementary
amounts for other compensation elements,
as well as other contingent motions.

4 The Board of Directors shall submit to
the General Meeting of Shareholders the
compensation report for the last financial
year for approval in a non-binding consul-
tative vote.

> The compensation of the members of the
Board of Directors and of the members of
the Executive Management Board shall
consist of fixed and variable compensation
elements. Fixed compensation comprises
the base salary and may comprise other
compensation elements. Variable compen-
sation shall take into account the achieve-
ment of specific performance targets.

¢ The performance targets may include in-
dividual targets, targets of the Company,
group or parts thereof or targets in relation
to the market, other companies or compa-
rable benchmarks, taking into account po-
sition and level of responsibility of the re-
cipient. The Board of Directors or, to the
extent delegated to it, the Compensation




an ihn delegiert, der Vergiitungsausschuss
legt die relative Gewichtung der Leis-
tungsziele sowie die entsprechenden Ziel-
werte fest.

7 Die Vergiitung kann in Form von Geld,
Aktien oder in Form anderer Arten von
Leistungen ausgerichtet werden. Fiir Mit-
glieder des Verwaltungsrates und Ge-
schéftsleitungsmitglieder kann die Vergii-
tung zusitzlich in Form von Optionen oder
ghnlichen Instrumenten oder Einheiten
ausgerichtet werden. Der Verwaltungsrat
oder, soweit an ihn delegiert, der Vergii-
tungsausschuss legt die wesentlichen Eck-
punkte fiir die Zuteilungs-, Ubertragungs-,
Ausiibungs- und Verfallsbedingungen
fest. Er kann unter anderem vorsehen, dass
im Falle des Eintritts bestimmter im Vo-
raus definierter Ereignisse wie Kontroll-
wechsel oder Beendigung eines Arbeits-
oder Mandatsverhiltnisses die Ubertra-
gungs- und Ausiibungsbedingungen wei-
terhin gelten, verkiirzt, oder aufgehoben
werden, Vergiitungen unter Annahme der
Erreichung der Zielwerte ausgerichtet
werden oder Vergiitungen verfallen. Die
Gesellschaft kann die erforderlichen Ak-
tien oder andere Wertpapiere auf dem
Markt beschaffen oder unter Verwendung
von bedingtem Aktienkapital oder Kapital-
kontingente innerhalb eines Kapitalbands
bereitstellen.

8 Die Vergiitung kann durch die Gesell-
schaft oder durch von der Gesellschaft
kontrollierte Unternehmen ausgerichtet
werden.

? Reicht der durch die Generalversamm-
lung bereits genehmigte maximale Ge-
samtbetrag der Verfligung nicht aus, um
die Vergiitung an eine oder mehrere Perso-
nen auszurichten, die in die Geschiftslei-
tung eintreten nachdem die Generalver-
sammlung die Vergiitung fiir die entspre-
chende Vergiitungsperiode genehmigt hat,
so sind die Gesellschaft oder von ihr kon-
trollierte Unternehmen erméchtigt, jedem
solchen Mitglied der Geschiftsleitung
wihrend der bereits genehmigten Vergii-
tungsperiode(n) einen Zusatzbetrag auszu-
richten. Der Gesamtbetrag fiir solche Zu-
satzbetrige darf pro Vergiitungsperiode
40% des entsprechenden Gesamtbetrags
der zuletzt genehmigten (maximalen) Ver-
glitung der Geschéftsleitung nicht tiberstei-
gen.
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Committee shall determine the relative
weight of the performance targets and the
respective target values.

” Compensation may be paid in the form of
cash, shares, or in the form of other types
of benefits; for the members of the Board
of Directors and the members of the Exec-
utive Management Board, compensation
may in addition be granted in the form of
options or comparable instruments or
units. The Board of Directors or, to the ex-
tent delegated to it, the Compensation
Committee shall determine grant, vesting,
exercise, restriction and/or forfeiture con-
ditions and periods. In particular, they may
provide for continuation, acceleration or
removal of vesting, exercise, restriction
and forfeiture conditions and periods, for
payment or grant of compensation based
upon assumed target achievement, or for
forfeiture, in each case in the event of pre-
determined events such as a change-of-
control ortermination of an employment or
mandate agreement. The Company may
procure the required shares or other secu-
rities through purchases in the market or
by using conditional share capital or share
capital resources available within a capital
band.

8 Compensation may be paid by the Com-
pany or by companies controlled by it.

?1If the maximum aggregate amount of
compensation already approved by the
General Meeting of Shareholders is not
sufficient to also cover the compensation
of one or more persons who become mem-
bers of the Executive Management Board
after the General Meeting of Shareholders
has approved the compensation of the Ex-
ecutive Management Board for the relevant
period, then the Company or companies
controlled by it shall be authorized to pay
such member(s) a supplementary amount
during the compensation period(s) already
approved. The supplementary amount per
compensation period shall per member not
exceed 40% of the respective aggregate
amount of (maximum) compensation of
the Executive Management Board last ap-
proved.




Kredite und Darle-

hen, Renten

Weihlbarkeit, Auf-
gaben

Teil IV

Geschdfisjahr, Ge-
schdfisbericht

Gewinnverteilung

Artikel 21

' Die Gesellschaft kann Mitgliedern der
Geschiftsleitung Kredite und Darlehen bis
zu einem Maximalbetrag von CHF
500¢000.00 pro Person gewahren.

? Leistungen an Einrichtungen der Vor-
sorge und Renten ausserhalb der berufli-
chen Vorsorge oder #hnliche Einrichtun-
gen im Ausland zugunsten eines Mitglie-
des der Geschiéftsleitung sind zuléssig, so-
weit sie den von der Generalversammlung
genehmigten Gesamtbetrag nicht iiberstei-
gen.

) Revisionsstelle
Artikel 22

' Die Generalversammlung wiahlt jedes
Jahr einen oder mehrere Revisoren als Re-
visionsstelle, welche unabhdngig von der
Gesellschaft sein miissen und die gesetzli-
chen besonderen fachlichen Vorausset-
zungen erflillen miissen. Die Revisions-
stelle kann wiedergewahlt werden.

2 Die Revisionsstelle hat die Rechte und
Pflichten geméss den anwendbaren Best-
immungen des OR. Sie ist gehalten, den
Generalversammlungen, fiir welche sie
Bericht zu erstatten hat, beizuwohnen.

RECHNUNGSLEGUNG
Artikel 23

! Der Verwaltungsrat legt das Geschiifts-
jahr fest.

2 Der Verwaltungsrat erstellt fiir jedes Ge-
schiftsjahr einen Geschéftsbericht, der sich
aus der Jahresrechnung (bestehend aus der
Erfolgsrechnung, der Bilanz und dem An-
hang), dem Jahres- bzw. Lagebericht und
der Konzernrechnung zusammensetzt.

Artikel 24

! Unter Vorbehalt der gesetzlichen Vor-
schriften iiber die Gewinnverteilung, ins-
besondere Art. 671 ff. OR, steht der Bi-
lanzgewinn zur Verfiigung der General-
versammlung. Der Verwaltungsrat unter-
breitet ihr seine Antrége.

Credits and Loans,

Pensions

Eligibility, Duties

Part IV

Financial Year,

Business Report

Allocation of
Profits
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Article 21

! Credit and loan arrangements in favour of
members of the Executive Management
Board may not exceed the maximum
amount of CHF 500,000.00 per person.

2 The amount of contributions to non-man-
datory pension or savings plans in favor of
a member of the Executive Management
Board may not exceed the maximum ag-
gregate amount of compensation available.

C)  Auditors
Article 22

! The General Meeting of Shareholders
shall elect every year one or more account-
ants as its Auditors, which shall be inde-
pendent from the Company and meet the
special professional standards required by
law. The Auditors of the Company may be
reelected.

2 The Auditors shall have the rights and du-
ties according to applicable provisions of
the CO. The Auditors shall be bound to at-
tend the Annual General Meeting of Share-
holders, to which they must report.

FINANCIAL STATEMENTS
Article 23

! The financial year shall be determined by
the Board of Directors.

2 For every financial year the Board of Di-
rectors shall prepare an annual report in-
cluding the annual financial statements
(consisting of the profit and loss state-
ments, balance sheet and notes to the fi-
nancial statements), the management re-
port and the consolidated financial state-
ments.

Article 24

! Subject to the legal provisions regarding
distribution of profits, in particular Art.
671 et seq. CO, the profit as shown on the
balance sheet shall be allocated by the Gen-
eral Meeting of Shareholders at its discre-
tion. The Board of Directors shall submit




Teil V

Auflosung und Li-

quidation

Teil VI

Bekanntmachungen
und Mitteilungen

2 Es konnen zusitzliche zu den gesetzlich
vorgesehenen Reserven geschaffen wer-
den.

3 Die Dividende darf erst festgesetzt wer-
den, nachdem die dem Gesetz entspre-
chenden Zuweisungen an die gesetzliche
Gewinnreserve und an die freiwilligen Ge-
winnreserven erfolgt sind. Alle Dividen-
den, welche innerhalb von flinf Jahren
nach ihrer Filligkeit nicht bezogen worden
sind, verfallen zugunsten der Gesellschaft.

BEENDIGUNG
Artikel 25

! Die Generalversammlung kann jederzeit
die Auflosung und Liquidation der Gesell-
schaft nach Massgabe der gesetzlichen
und statutarischen Vorschriften beschlies-
sen.

2 Die Liquidation wird durch den Verwal-
tungsrat durchgefithrt, sofern sie nicht
durch die Generalversammlung anderen
Personen iibertragen wird.

3 Die Liquidation der Gesellschaft erfolgt
nach Massgabe der Art. 742 ff. OR. Die
Liquidatoren sind ermé&chtigt, Aktiven
(Grundstiicke eingeschlossen) auch frei-
hindig zu verkaufen.

4Nach erfolgter Tilgung der Schulden
wird das Vermogen unter die Aktionére
nach Massgabe der eingezahlten Betrédge
verteilt.

BENACHRICHTIGUNG
Artikel 26

! Publikationsorgan der Gesellschaft ist
das Schweizerische Handelsamtsblatt

2 Soweit das Gesetz nicht zwingend eine
persénliche Mitteilung verlangt, erfolgen
simtliche gesetzlich vorgeschriebenen und
sonstigen Mitteilungen der Gesellschaft an
die Aktiondre wahlweise durch die Publi-
kation im Schweizerischen Handelsamts-
blatt oder in einer anderen Form der Uber-

PartV

Dissolution and

Liquidation

Part VI

Publications and

Notices
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its proposals to the General Meeting of the
Shareholders.

2 Further reserves may be taken in addition
to the reserves required by law.

3 A dividend may not be declared until af-
ter the allocations to the statutory retained
earnings and the voluntary retained eamn-
ings have been made in accordance with
the law. Any dividend not claimed within
five years of it becoming due shall be for-
feited to the Company.

DISSOLUTION
Article 25

' The General Meeting of Shareholders
may at any time resolve the dissolution and
liquidation of the Company in accordance
with the provisions of the law and of these
Articles of Association.

% The liquidation shall be carried out by the
Board of Directors to the extent that the
General Meeting of Shareholders has not
entrusted the same to other persons.

3 The liquidation of the Company shall
take place in accordance with Art. 742 et
seq. CO. The liquidators are authorized to
dispose of the assets (including real estate)
by way of private contract.

4 After all debts have been satisfied, the net
proceeds shall be distributed among the
shareholders in proportion to the amounts
paid-in.

COMMUNICATIONS
Article 26

! The official means of publication of the
Company shall be the Swiss Official Ga-
zette of Commerce.

2 To the extent that personal notification is
not required by law, all communications to
the shareholders shall be made either by
publication in the Swiss Official Gazette
of Commerce or in another form of trans-
mission enabling the notice to be evi-
denced by text (e.g. email) to the contact




mittlung, die den Nachweis durch Text er- details of those shareholders or their au-

moglicht (zB. E-Mail) an die im Aktien- thorized representatives registered in the
buch eingetragenen Kontaktdaten der Ak- share register.

tiondre bzw. deren Zustellungsbevoll-

méchtigten.

Zug, den 7. August 2024 Zug, on 7 August 2024
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BEGLAUBIGUNG
LEGALIZATION

Die unterzeichnende Notarin des Kantons Zug, Monika Jucker, Rechtsanwaltin und Urkundsperson,
Reichlin Hess AG, Landis + Gyr-Strasse 1, 6300 Zug, beglaubigt hiermit, dass die vorliegenden Statuten
jenen entsprechen, die von der ausserordentlichen Generalversammiung der gategroup Holding AG, mit
Sitz in Zurich, beschlossen wurden. Sie umfassen (samt dieser Seite) 23 Seiten.

The undersigning notary public of the Canton of Zug, Monika Jucker, Attomey at Law and Notary Public, Landis + Gyr-
Strasse 1, 6300 Zug, hereby certifies that the present articles of association correspond to the version approved by the
extraordinary general meeting of shareholders of gategroup Holding Ltd, with its legal seat in Zurich. They comprise 23

pages (including this page).

Zug, 7. August 2024
Zug, 7 August 2024

Die Notarin:
The notary puplic:

5 /L\
Monika 4.uck

Rechtsanwaltin und Urkundsperson
Attomeyyaw and Notary Public




